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（模版）
一、线上教学基本状况

包括线上教学前八周应开课程（门次数）、实际线上教学课程（门次数）、未开展线上教学原因、课堂到课率、教师采用线上教学形式、线上教学使用平台等。

二、线上教学总体情况
（一）线上教学情况
教师、学生和教学管理人员对在线教学的反映。

教师：精力投入、教学形式、教学态度、情绪反映等；
学生：学习状态、课堂表现、学习体验等；
管理举措：线上教学组织工作、教师培训工作、线上管理监督等。
（2） 网上资源使用情况
线上教学过程中使用的网上资源情况。

三、线上教学质量监控
学院在线上教学方面建立的监控管理制度；学院针对线上教学所开展的监控工作；学生学习效果的监测方法等。

学院质量保障的做法：
质量评价维度：教学组织、教学内容、教学方法、学习效果等；
质量监督人员：院领导、教学管理人员、教学督导等；
评价方法：督导听课、问卷调查、课程评价等；
技术手段：平台巡课、实时监督、及时反馈等。

四、优秀质量保障案例及特色工作

学院在开展线上教学过程中的质量保障优秀案例以及开展的特色工作等。

五、问题与改进
（一）存在的问题与不足
在客观评价线上教学的优势和本学院特色做法的同时，查找现实中存在的问题与不足。
诸如：教学资源和课程内容的问题与不足；线上教学平台系统的问题与不足；教师的教学设计、教学组织、教学方法、技术掌握、师生互动的问题与不足；学生学习的自主性、在线管理、作业练习、学习效果；影响线上教学质量的其他突出问题等。

（二）改进措施
分析影响线上教学质量的主要原因，提出持续改进措施。

诸如：学院内部质量保障机制、质量文化建设、基层教学组织建设，针对本单位线上教学运行设立基本规范、着重培养学生自主学习和自我管理能力、教师提升教师教育教学水平培训与激励机制、加强在线教学的理论研究、积极探索线上线下混合式课堂教学等等。
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